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ОЧЕТ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ПЛАНА  РАБОТЫ 

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 

ЗА 2025 КАЛЕНДАРНЫЙ ГОД 

 

1. Проведение разъяснительной работы среди сотрудников и 

обучающихся по информированию о системе мер борьбы с коррупцией и 

вопросам профилактики коррупционных и других проявлений: 

1.1.  Работа со студентами:  

- «Антикор» профилактические мероприятия для студентов выпускных 

групп Т-101, В-197, Д-384, Д-383, П-477, Э-201,Ш-204, май-июнь 2025 г.  

- Круглый стол с представителями студенческого совета филиала и 

общежитий на тему «Преступления в сфере коррупции», 21.05.2025 г. 

- «Антикор» профилактические мероприятия для студентов групп СА-

501, Э-207, СА-502,  Д-389, П-480, 20.10.2025 г. 

- Познавательная игра «Честный выбор: твой вклад в будущее» – со 

студентами выпускных групп очного отделения и выпускной группы Д 

заочного отделения, ветеранами железной дороги, 26.11.2025 г. 

- Профилактическая беседа воспитателя ЦВИНП МВД по РК младшего 

лейтенанта полиции Осипова Н.И. по теме «Профилактика правонарушений 

среди несовершеннолетних обучающихся. Уголовная и административная 

ответственность несовершеннолетних за преступления в сфере коррупции» 

Э-209, Ш-210, Т-107, 07.11.2025 г. 

1.2. Работа с сотрудниками и преподавателями: 

- Собрание классных руководителей выпускных групп по теме 

«Противодействие коррупции в рамках прохождения ГИА», 12.02.2025 г. 

- В рамках педагогического совета рассмотрен вопрос 

«Информирование работников об установленной действующим 

законодательством Российской Федерации уголовной ответственности за 

коррупционное поведение и мерах административной ответственности за 

незаконное вознаграждение», 27.06.2025 г. 



- Выступление прокурора уголовно – судебного отдела прокуратуры РК 

на собрании трудового коллектива с докладом на тему «Преступления в 

сфере коррупции». 

1.3. Работа с родителями (законными представителями): 

- Общефилиальное родительское собрание с родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних студентов 1-2 курсов с 

рассмотрением темы  «Противодействие коррупции в образовательной 

среде», 19.11.2025 г. 

2. Проведение классных часов по основным положениям 

Антикоррупционного законодательства: 

- Классные часы во всех группах на тему «Противодействие 

коррупции», январь, октябрь 2025 г. 

3. Проведение собраний с обучающимися заочной формы обучения по 

основным положениям Антикоррупционного законодательства: 

- Проведены общие собрания по ознакомлению с основными 

положениями антикоррупционного законодательства - 4 курс -  24.03.2025 г., 

1 курс - 14.05.2025 г., 2 курс – 20.10.2025 г., 3 курс – 20.10.2025 г.  

4. Организация индивидуального консультирования работников по 

вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и 

процедур – обращений не было. 

5. Мониторинг изменений действующего законодательства в области 

обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам 

компетенции администрации филиала – при изменении законодательства 

корректировалась информация на сайте филиала. 

6. Ведение на официальном сайте филиала раздела «Противодействие 

коррупции» в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения 

общественности к борьбе с данными правонарушениями – информация на 

сайте размещена и своевременно обновляется. 

7. Проведение периодической оценки результатов работы по 

противодействию коррупции – при отсутствии обращений и фактов 

нарушения антикоррупционного законодательства работа ежеквартально 

признавалась удовлетворительной. При обнаружении факта 

коррупции(предписание транспортной прокуратуры от 26.12.25 г. разработан 

и утвержден План коррекции и корректирующих действий  (утвержден 

15.01.2026 г.). 

8.  Своевременное информирование посредством размещения 

информации на сайте филиала, официальной группе в социальной сети 

Вконтакте, выпусков печатной продукции о проводимых мероприятиях и 

других важных событиях в жизни филиала: по мере проведения мероприятий  

антикоррупционной тематики на сайте филиала в разделе Новости и в 

официальной группе филиала в социальной сети Вконтакте публикуется 

информация о проведенных мероприятиях. 

9. Осуществление личного приема граждан администрацией филиала:  

велось в соответствии с графиком. 



10.  Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих через 

информационные каналы связи (электронная почта, телефон, сайт филиала) 

на предмет установления фактов проявления коррупции должностными 

лицами филиала – жалоб не поступало. 

11. Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления 

обучающихся – претензий не поступало. 

12. Обеспечение соблюдения порядка административных процедур по 

приему и рассмотрению жалоб и обращений граждан – жалоб и обращений не 

поступало. 

13. Привлечение к дисциплинарной ответственности работников 

филиала, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства – не привлекались. 

14. Проведение работы по оценке, учету и списанию подарков, 

полученных должностными лицами филиала при исполнении должностных 

обязанностей – информация о получении подарков стоимостью свыше 3 тыс. 

руб. в комиссию не поступала. 

15. Обеспечение соблюдения административных процедур при 

осуществлении процедур закупок – процедуры соблюдаются, замечаний не 

было. 

16. Проведение круглых столов с представителями студенческого 

самоуправления по вопросам соблюдения антикоррупционного 

законодательства - круглые столы с представителями студенческого совета 

филиала и общежитий на тему «Преступления в сфере коррупции», 

23.01.2025 г., 21.05.2025 г.  

17. Обеспечение соблюдения административных процедур при 

предоставлении мест проживания в общежитиях – административные 

процедуры соблюдаются, замечаний нет. 

18. Обеспечение соблюдения административных процедур при 

проведении социальной работы – административные процедуры 

соблюдаются, замечаний нет. 

 

 

Заместитель директора по УП и ВР, 

председатель комиссии                                                    Химич Л.А. 
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